
有期雇用職員（技術補佐員）の募集について 

 

令和８年４月６日 

独立行政法人国立文化財機構奈良文化財研究所 

 

１．職   種：有期雇用職員（技術補佐員） 

２．募 集 人 員：２名 

３．勤 務 場 所：（雇入れ直後）奈良文化財研究所文化遺産部建造物遺構研究室 

（奈良市二条町２－９－１） 

（変更の範囲）変更なし 

４．職 務 内 容：（雇入れ直後）報告書等印刷物編集作成補助、資料整理・管理補助、 

データの入力・管理補助、図版の作成、そのほか業務補 

助など 

（変更の範囲）変更なし 

５．資  格  等：①パソコン操作に関する基礎的知識を有し、ワードおよびエクセルを

使えること。 

②印刷物の編集等に対する関心、あるいはその経験があること。編集

ソフト（インデザイン）や画像処理ソフト（フォトショップ・イラス

トレーター）、CADソフトを使えることが望ましい。 

③古建築・遺跡・文化財に対する知識、あるいは関心があることが望

ましい。 

６．学   歴：高校卒業以上 

７．雇 用 期 間：令和８年７月１日～令和９年３月３１日まで 

※雇用期間満了後、勤務成績等を考慮して年度毎に更新する場合あり。 

ただし、採用日から最長５年まで。雇い止め規定あり。 

※協議の上、前倒し採用の可能性あり。 

８．試 用 期 間：採用日より１４日間（勤務条件の変更なし。） 

９．勤 務 形 態：週５日（月～金） 

９時００分～１７時００分（休憩１２時００分～１３時００分） 

１日７時間、週３５時間 

※勤務時間については応相談。 

※時間外勤務の可能性あり。 

10．休日・休暇：土・日・祝日、年末年始(１２月２９日～１月３日）及び研究所の指定

する日を休日、年次有給休暇等の規定あり。 



11．給  与  等：時間給１，１９０円（昇給なし） 

12．手   当：本機構の規定により通勤手当、超過勤務手当を支給。 

（その他の諸手当・賞与・退職手当の支給はなし。） 

13．社 会 保 険：健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入。 

14．受動喫煙防止措置の状況：敷地内原則禁煙（喫煙専用スペースあり。） 

15．応 募 方 法： 

【郵送で応募する場合】 

封筒に「技術補佐員（遺構）応募」と朱書きのうえ、市販の履歴書（ワープロ打ち

可（氏名は自署）顔写真貼付。余白もしくは希望記入欄に「技術補佐員（遺構）応

募」と記載。）及び職務経歴書（任意様式）を下記申込先まで送付してください。（持

参不可） 

【メールで応募する場合】 

上記、提出書類の PDFファイルを「soumuka_nabunken〔at〕nich.go.jp」まで送付

してください。 

メールのタイトルは「【氏名】技術補佐員（遺構）応募」としてください。 

（メールアドレスの〔at〕は＠に置き換えてください。） 

（タイトルの【氏名】の部分は、ご自身のお名前に置き換えてください。） 

メール受信後、３営業日以内に返信します。返信がない場合は、電話連絡をして 

ください。 

16．応 募 締 切：令和８年４月２７日（月）１７時 必着 

17．選 考 方 法：第一次選考･･･書類選考を実施します。 

第二次選考･･･面接試験を実施します。第一次選考合格者に詳細を連

絡します。 

第二次選考実施日は、令和８年５月８日（金）を予定しています。 

18．申  込  先：〒６３０－８５７７ 奈良市二条町２－９－１ 

独立行政法人国立文化財機構奈良文化財研究所 

研究支援推進部総務課総務係 ℡０７４２－３０－６７３３ 

19．募集者名称：独立行政法人国立文化財機構 

20．そ  の  他：提出いただきました個人情報は、当公募の管理・審査以外の目的に使

用いたしません。 

応募書類は原則として返却しませんので、予めご了承願います。 

 


